
LOF i en brydningstid
Skoleledertræf april 23



• Bygge på succeser fra de sidste år
• Sammenhold
• Smart og fleksibel

• Vi er i gang med noget
• Mere robust LOF
• Mere aktivitet

Position



Samme aktivitet som før Corona
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80 % af deltagerne



Travle skoleledere



Stabile rammer



Organisatorisk robust



En holdindsats



Hvad skal en strategi for LOF?

Have 
ambition



Sammen om fremtiden
Strategi 2023 - 2025
https://www.canva.com/design/DAFYzCFrz2Q/EXSg3J8fwJ4s
0uxdc-
dNjg/view?utm_content=DAFYzCFrz2Q&utm_campaign=desi
gnshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink

https://www.canva.com/design/DAFYzCFrz2Q/EXSg3J8fwJ4s0uxdc-dNjg/view?utm_content=DAFYzCFrz2Q&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink
https://www.canva.com/design/DAFYzCFrz2Q/EXSg3J8fwJ4s0uxdc-dNjg/view?utm_content=DAFYzCFrz2Q&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink
https://www.canva.com/design/DAFYzCFrz2Q/EXSg3J8fwJ4s0uxdc-dNjg/view?utm_content=DAFYzCFrz2Q&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink
https://www.canva.com/design/DAFYzCFrz2Q/EXSg3J8fwJ4s0uxdc-dNjg/view?utm_content=DAFYzCFrz2Q&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink


Ved udgangen af 2025
1. LOF er større målt på timer
2. Har en stærkere organisation
3. Har vundet en pris
4. Er en troværdig samarbejdspartner
5. Har sat en dagsorden

5 strategiske mål



10 % vækst
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Flere deltagere på holdene

 Hvordan er den aktuelle status?

 Er særlige hold ramt?

 Hvilke initiativer har I taget?

 Forslag til yderligere indsats?



Blå ocean?

Nyt marked 
Ingen konkurrence



Hvor ligger de nye aktiviteter?



Hvor ligger de nye aktiviteter?



Hvor ligger de nye 
aktiviteter?



Hvor ligger de nye aktiviteter?

Flere ældre og de 
får flere penge

Kommunerne kan 
ikke løse 

velfærdsopgaver

Samfundsnytte
- Sundhed
- Uddannelse
- Dannelse

Personlige behov



LOF’s opgave

Vision
LOF vil være et attraktivt, nødvendigt og aktuelt oplysningsforbund, der gennem stærke fællesskaber, 
udvikler og styrker det enkelte menneske som en aktiv del af samfundet.

Mission
Gennem interessebårne læringsfællesskaber skaber LOF værdi og sammenhæng mellem dannelse, 
en nysgerrig, kritisk og konstruktiv tilgang samt forebyggelse for at understøtte udviklingen af det 
sunde og hele menneske. 

LOF giver lysten og rammerne til at lære mere og tage ansvar for eget liv som en aktiv borger i det 
danske demokrati og folkestyre.



Hvor ser I LOF’s markedspotentiale?



Nye fronter

Hvilke centrale dagsordner?

Hvordan kan aftenskolen få flere med i vores fællesskaber?





Regering med ambitioner

• Kulturpolitisk redegørelse – ny
kulturpolitik.

• Gøre op med administrativt bøvl i
foreningslivet.

• Nye politiske initiativer 
• Borgerpligt
• Kulturpas
• Opkvalificerere ufaglærte voksne
• Inddrage civilsamfund i løsninger
• Digitaliseringsdagsordenen
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